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Descripción del curso. 
Un estudio del desarrollo de la civilización  desde su origen hasta la época de Cristo, con 
énfasis especial en Egipto, mesopotámica, el Oriente cercano y lejano  y Grecia.

MISIÓN Y VALORES CENTRALES. Mid-South Christian College existe para glorificar a 
Dios y cumplir con la visión global de Cristo colaborando con las Iglesias Cristianas en la 
movilización de hombres y mujeres quienes sienten el llamado de Dios para extender Su 
reino en la cultura cambiante de hoy y facilitando su preparación académica, práctica, y 
espiritual hacia dicho propósito.

1. Biblia. La Biblia, como Palabra inspirada de Dios, formará la base de todo lo que se 
enseña.

2. Misiones. La meta final de este ministerio será la salvación de almas alrededor del 
mundo por medio de la obediencia a la Gran Comisión y el Señorío de Cristo Jesús.

3. Integridad. Mid-South Christian College exigirá integridad de sus administradores, 
profesores, staff, y alumnos.

4. Patrimonio. El colegio siempre mantendrá su identidad con los principios del 
Movimiento de la Restauración los cuales formaron una parte fundamental de sus 
orígenes.

5. Mayordomía. Prácticas financieras sanas gobernarán la solicitación, administración, 
y distribución de todos los recursos materiales.

6. Calidad. Se buscará la excelencia en todo aspecto de la planificación, ejecución, y 
evaluación de este ministerio.

7. Unidad. Se esforzará para vivir la enseñanza escritural de que Jesús vino para 
derribar muros que dividen las naciones, y para crear un nuevo pueblo de Dios unido 
en Cristo.

8. Libertad. Se sostendrá la libertad académica dentro de los principios rectores de 
hablar donde la Biblia habla y permitir opiniones donde la Biblia calla.

METAS INSTITUCIONALES
1. Desarrollar y mantener una colaboración sana con las iglesias locales.
2. Desafía, motiva, y moviliza activamente hombre y mujeres para desarrollar el uso de 

sus dones en servicio a Dios.
3. Asistir a los alumnos a desarrollar un entendimiento intelectual de su mundo y a 

conocer, aplicar y trazar bien la Palabra de verdad.
4. Proveer a los alumnos oportunidades experimentales para comunicar, dirigir, 

administrar, y servir en los ministerios de la predicación, enseñanza, cuidado, y 
evangelización.

5. Animar el crecimiento personal y madurez en la devoción Cristo-céntrica y en el 
discipulado en toda la familia del colegio.

6. Enviar a los alumnos al mundo para predicar, enseñar y discipular a la gente de todas 
las culturas con sensibilidad y comprensión.

PLAGIO. 
Se espera que el alumno dé crédito apropiado cuando utilice las ideas de otros escritores. 



Esto frecuentemente requiere el uso de comillas "" con las citas de referencias al pie de la 
página o al fin del trabajo todos los detalles necesarios para que el lector pueda 
encontrar la fuente original de la cita. Diríjase a la Guía del Estilo del colegio para ver 
ejemplos. 
Trabajos entregados que son copias del trabajo de otra persona serán automáticamente 
asignados una F (desaprobado) y podrán resultar en medidas disciplinarias adicionales. 

ASISTENCIA EN LA CLASE. 
Asistencia regular en las clases es absolutamente imprescindible para poder terminar 
satisfactoriamente el curso. Ausencias debidas a las actividades auspiciadas por la 
facultad son las únicas ausencias justificadas. Todas las ausencias no justificadas 
perjudicarán la calificación final de la clase y puedan resultar en trabajo extra.

Después de faltas equivalentes a tres semanas de clases el estudiante debe pedir 
permiso de parte del profesor para poder quedarse en la clase como estudiante por 
crédito.  Estudiantes con ausencias en exceso del 25% del total de la clase no aprobarán 
la clase.  Un estudiante se considerará tardío si llega a la clase después de que el 
profesor haya pasado lista o después de iniciar la clase, o si sale de la clase antes de 
terminar la hora. Con cuatro veces que se considera tardío se registra una ausencia. Las 
ausencias inmediatamente antes o después de un feriado oficial se cuentan el doble.

TAREAS, PROYECTOS Y CALIFICACIONES INCOMPLETAS.  Todas las tareas 
asignadas en una clase se deben terminar en las fechas indicadas por el profesor. Cada 
proyecto atrasado tendrá un descuento de su nota, en ese trabajo.

No se aceptan proyectos después del día del examen final a menos que el estudiante 
haya hecho una petición formal por una extensión. Un "Formulario de Petición de 
Extensión" se puede conseguir en la oficina del Decano Académico por un recargo de 
$10.00. Este formulario le concede al estudiante una extensión de 30 días para terminar 
sus tareas. La falta de terminar todo el trabajo durante este período de extensión 
resultará en una calificación de 'F'.  Exámenes anunciados de antemano deben darse en 
el día indicado. La falta de cumplir con este requisito resultará en un recargo de $5.00 lo 
cual debe pagarse antes de dar el examen.

CAMBIO DE CURSO O BAJA DE CURSO.

• Los estudiantes que desean cambiar cursos deben hacerlo durante las 
primeras dos semanas del semestre. [El último día es el 26 de Agosto].

• Para poder retirarse de un curso o cambiar a otra clase, el estudiante debe 
recibir permiso por escrito del oficial de registro y del profesor. 

• Retirarse de un curso se permite sin penalidad (menos los cargos financieros 
estipulados en la sección sobre finanzas en este catálogo) durante las primeras tres 
semanas del semestre. [El último día es el 2 de Septiembre].

• Después de tres semanas, la calificación WP (Withdraw Passing) o WF (Withdraw 
Failing) será registrada en la copia oficial de calificaciones del estudiante.

• Después de 6 semanas [23 de Septiembre], un estudiante no se le permite cambiar 
una clase de crédito a oyente. 



• Después de 10 semanas [21 de Octubre], un estudiante no se le permite retirarse del 
curso y recibir una calificación aprobando el mismo.

• Retirarse del curso sin el permiso escrito del oficial de registro y del profesor resultará 
en una calificación de F.

RETIRO DE LA FACULTAD.  Un estudiante no puede retirarse de la facultad sin notificar 
al Decano de Estudiantes, al Decano Académico o al Presidente. El estudiante debe 
satisfacer todas sus obligaciones con los profesores, el gerente financiero, la bibliotecaria 
y el oficial de registro. Si el estudiante no da aviso de su deseo de retirarse perderá todo 
derecho de reembolso de pagos.

RESTITUCIONES. El reembolso de los derechos de matrícula, recargos y alquiler de 
habitación para un estudiante que se retira del programa será así:
• Durante las primeras dos semanas del semestre - 80% 15-26 de Agosto
• Durante la tercera semana del semestre - 60% 29 de Agosto al 2 de Septiembre
• Durante la cuarta semana del semestre - 40% 5-9 de Septiembre
• Después de la cuarta semana del semestre - no hay reembolso después del 9 de 

Septiembre.

Objetivos del curso.

Este curso ha sido diseñado para preparar al estudiante para tener un conocimiento 
global de la historia antigua a su vez apoyarle lograr los objetivos que son parte de 
nuestra misión, valores y metas de Mid-South Christian Collge.

Objetivos del curso
Al haber terminado este curso el alumnos

Metas que apoya.

1. Estará académicamente preparado para 
conocer el mundo antiguo donde se 
desarrolló la historia bíblica 

Este objetivo ayudará al estudiante a tener 
un entendimiento intelectual del mundo 
que lo rodea y aplicar la verdad bíblica en 
este mundo. Meta 3.  

2. Podrá apoya con conocimiento de las 
Escrituras la veracidad de los 
acontecimientos bíblicos tanto de culturas, 
ciudades y religiones del mundo antiguo

Este objetivo ayudará al estudiante a tener 
confianza y sensibilidad  para predicar, 
enseñar a discipular a la gente de otras 
culturas. Meta 6.

3. Entenderá mejor las misiones y tendrá 
una visión global de las oportunidades que 
tiene para evangelizar otras cultura

Este objetivo ayudara al estudiante a mirar 
mas allá de su propia cultura y religión y 
lograr una apertura a Dios y las Escrituras 
de personas de otras religiones. Meta 1. 

4. Podrá entender la importancia de la 
escritura  en las culturas antiguas, como 
su legislación y tecnologías.

Este objetivo ayudará al estudiante a tener 
un conocimiento básico de la importancia 
de los idiomas en que se escribió la Biblia y 
la veracidad de sus acontecimientos 
históricos. Meta 3. 



Textos: 
Parcker, J.J . Tenney, Merril C. White, William,Jr Enciclopedia ilustrada de la Biblia. 
Iditorial Caribe,Inc.2002 Isbn: 0-89922-423-7
Parcker, J.J . Tenney, Merril C. White, William,Jr El mundo del Antiguo Testamento. 
1985 Ediotorial Vida Miami, Fl . ISBN 0-8297-1416-2
Garcia Pelayo Ramon Enciclopedia temática Larousse. Ediciones Larousse 1978 ISBN 2-
03- 450103-9 
Apuntes y fotocopias dados por el profesor.

Requisitos  del curso.

 Descripción de las tareas y responsabilidades. Valor

1 Asistencia, participación y diálogo en clases. 5 %

2 Leer material suministrado  por el profesor 5 %

3 Examen parcial. 14 de Marzo 10%

4. Proyecto: Un ensayo de un tema histórico relacionado con 
cualquiera de las culturas estudiadas en este curso. Todo tema para 
este ensayo debe ser aprobado por el profesor con anterioridad. 
Fecha de entrega. 29 de Marzo

30%

5. Un ensayo  de Alejandro magno sobre influencia militar cultural de 
sus campañas. Fecha de entrega 3 de Mayo.

20%

6. Exponer un tema en la clase con un tiempo de 15 minutos. Este 
tema será sugerido por el profesor. Fecha de participación 8 de 
Marzo.

1. Características de las religiones paganas.
2. La importancia de río Nilo en la agricultura egipcia.
3. El concepto de la vida y la muerte de los egipcios.
4. La importancia de los ríos Eufrates y Tigris en la Mesopotamia.
5. Una reseña histórica de los primeros habitantes de la 

Mesopotamia. Los Sumerios.
6. Una reseña histórica del Rey Hamurabí y la importancia de sus 

Leyes.
7.  Una reseña histórica del Ciro el Grandes y sus logros militares.
8. La importancia histórica de la ciudad de Nínive. 

20%

7. Examen final. 10 de Mayo. 10% 

 Total    100%



Calendario del curso. 

Unidad- Fecha Tema Responsabilidades

1-  17-01-07 Introducción a la historia antigua. Lectura suministrado 
por le profesor

2-  24-01-07 Culturas antiguas. Prehistoria Lectura suministrado 
por le profesor

3- 31-01-07 Egipto. Pobladores, idioma, geografía Lectura suministrado 
por le profesor

4- 07-02-07 Egipto. Agricultura, religión e historia Lectura suministrado 
por le profesor

5-  14-02-07 Babilonia y Asirios. Los sumerios, los 
acadios, y los primeros babilonios

Lectura suministrado 
por le profesor

6- 21-02-07 Babilonia y Asirios. La edad de oro, 
declinación, arte y arquitectura.

Lectura suministrado 
por le profesor

7-  28-02-07 Los Persas. Historia temprana, Ciro el 
Grande, Cambises, Darío, Jerjes, 
Artajerjes. Cultura Persa

Lectura suministrado 
por le profesor

8- 07-03-07 Presentación oral 15 minutos por 
estudiante. Temas: 

Temas a disposición 
en descripción de 
tareas. 

9- 14-03-07 Examen Parcial De la unidad 1 a la 
unidad 7.

10- 21-03-07 Los Griegos y el Helenismo. Historia 
griega temprana. Surgimiento de los 
Macedonios. 

Lectura suministrado 
por le profesor

11- 28-03-07 Los Griegos y el Helenismo. Influencia 
sobre la historia Bíblica, Influencia 
sobre el N.T. 

Lectura suministrado 
por le profesor

12-  11-04-07 Los Griegos. El Helenismo en Palestina. 
Influencia sobre la historia Bíblica. 
Influencia sobre el Nuevo Testamento.

Lectura suministrado 
por le profesor

13- 18-04-07 Roma. Historia temprana. Surgimiento 
de la Republica. Los romanos entren en 
Judea. 

Lectura suministrado 
por le profesor

14- 25-04-07 Roma.  Primer y segundo Triunviratos  
Los Judíos bajo Roma

Lectura suministrado 
por le profesor

15.    02-05-07 Roma. Contribución de Roma para la 
posteridad. 

Lectura suministrado 
por le profesor

16- 09-05-07 Examen final De la Unidad 8 a la 
15. 



Bibliografía.


